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Programm 



Einführung MF Thema 
2019/20 

MF Leichtathletik 

Organisation: BSM Abteilung Sport 

Referat: Isidor Fuchser 

Ittigen, 23. März 2019 



MF Thema 17/18 Planen 

MF Thema 19/20  
Gute J+S Aktivität VERMITTELN 



Änderung des ganzen Modells 



Änderung des ganzen Modells 

Die 3 Kernkonzepte… 

Die 4 Kompetenzen 



J+S-Ausbildungsverständnis 



Die Leiterperson 



So
ft- u

n
d

 H
ard

skills 
Die handlungsfähige J+S-Leiterperson 

im Zentrum 



Glaubwürdigkeit 



Die Rahmenbedingungen 



Die Teilnehmer 



Die Wirkung 



J+S-Ausbildungsverständnis  



Vermitteln Erziehen & 
Begleiten 

Umfeld pflegen Reflektieren &  
Innovieren 

Das neue Modell vereinfacht 
 



HF: Lernziele priorisieren 
und Struktur schaffen 

HF: Gruppe sicher 
und effizient führen 

HF: Attraktive Aufgaben stellen 
und Rückmeldungen geben 

HF: Entwicklungs-
möglichkeiten schaffen 

HF: Sich weiterentwickeln 

HF: Schlüsselpersonen und  
-organisationen miteinbeziehen 

HF: Sich aktiv einbringen 

HF: Prävention und 
Integration thematisieren 

HF: Sich reflektieren 

HF: Lernförderliches 
Klima ermöglichen 

Vermitteln 

Erziehen 
Begleiten 

Reflektieren  
  Innovieren 

Umfeld 
pflegen 

J+S-Ausbildungsentwicklung 



HF: Lernziele priorisieren 
und Struktur schaffen 

HF: Gruppe sicher 
und effizient führen 

HF: Attraktive Aufgaben stellen 
und Rückmeldungen geben 

HF: Entwicklungs-
möglichkeiten schaffen 

HF: Sich weiterentwickeln 

HF: Schlüsselpersonen und  
-organisationen miteinbeziehen 

HF: Sich aktiv einbringen 

HF: Prävention und 
Integration thematisieren 

HF: Sich reflektieren 

HF: Lernförderliches 
Klima ermöglichen 

Vermitteln 

Erziehen 
Begleiten 

Reflektieren  
  Innovieren 

Umfeld 
pflegen 

J+S-Ausbildungsentwicklung 



4 
Handlungs-

bereiche 

10 
Handlungsfelder 

34 
Handlungs-

empfehlungen 

Theoriegeleitete 
Handlungsempfehlungen 



Das J+S Ausbildungsmodell im Überblick 



Gute J+S Aktivitäten 

VERMITTELN 



Kernfrage 
 

• Was kennzeichnet eine gute J+S-Aktivität?  

 

• Was muss die J+S-Leiterin können, wissen, welche  

    Haltung muss sie haben, um eine gute J+S-Aktivität  

    durchführen zu können?  

 

• J+S Leiter / Kinder und Jugendliche / Rahmenbedingungen 

 



Die vier Handlungsfelder  
des Handlungsbereichs «Vermitteln» 



Ausgewählte Themen  
im heutigen Kurs 











Muster-Jahresplanung  

mit dem  

Excel-Jahresplanungstool 
 

(namens Ausbildungsprogramm Jugendausbildung Leichtathletik) 



Planungshilfe J+S Leichtathletik 
Bisher mit dem J+S Trainingshandbuch… 



Website jugendundsport.ch  
    Leichtathletik 

Runter zum Seitenende scrollen, 
dann «Weitere Dokumente» wählen 

Hier kann nun die Excel-Datei heruntergeladen werden. 
 

Zu Beachten: für die korrekte Ausführungen müssen im Excel Makros aktiviert 
werden. 
Suchbegriff: «Ändern der Makrosicherheitseinstellungen in Excel» 

Planungshilfe J+S Leichtathletik 
Neu mit dem Excel-Jahresplanungstool 



Planungs-Tool Leichtathletik 



Funktion 1:  rasch erstellbare Terminplanung 



Funktion 2:  Inhalts - Planung 

 Thema und Altersbereich wählen, du erhältst geeignete Inhalte vorgeschlagen  



Kompetenzen – pro Kategorie pro Disziplin 



Erstellung einer einfachen Jahresplanung 

 Du musst nur noch wählen, welches Thema wie oft und wann trainiert wird 



Auftrag: Erstelle mit Hilfe des Tools eine Jahresplanung 

1. Schritt: «neuen Kurs eröffnen» 
Ausfüllen, v.a. Planungszeitraum 
Ok drücken  

2. Schritt: Doppelklick auf  
einen Trainingstag; gib die  
Wochentage und Zeiten ein 

3. Schritt: Ferien, Wettkämpfe ergänzen 



4. Schritt: Plane die Themen (linke Spalte) und wähle die 
Inhalte/Stufen aus; nur anklicken 

Alle Themen/Inhalte werden in die Jahresplanung übertragen 
(nächstes Tabellenblatt) 



5. Schritt: Übertrage die Inhalte und Daten. 
Wähle an, in welcher Kalenderwoche du welchen Inhalt unterrichten 
möchtest. Allenfalls noch Perioden definieren. 
 
Fertig ist die Jahresplanung! 


